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L’Executive Education  

L’Executive Education della Luiss Business School mira a supportare i 
partecipanti a massimizzare il loro business impact, sostenendo la loro crescita 
personale e professionale, attraverso un percorso di apprendimento iper-
personalizzato e una metodologia didattica innovativa. 

I programmi sono disegnati per accelerare la carriera, consolidare i punti di forza 
e agire sulle aree di miglioramento, ma si indirizzano anche a chi desidera 
reinventarsi (ovvero cambiare ruolo, settore o funzione sviluppando le 
competenze e il network necessario) o riprendere in mano il proprio percorso 
professionale ottenendo le competenze e gli strumenti utili per ripartire con la 
propria carriera. 

I fattori chiave che rendono unica e all’avanguardia l’esperienza Executive Luiss 
Business School sono l’uso di una metodologia didattica esperienziale, 
l’attenzione al networking e i servizi EduCare che completano il percorso 
formativo scelto.  

Metodologia Didattica - Experiential Learning 

L’offerta formativa Executive Education della Luiss Business School si 
caratterizza per una metodologia didattica basata sull’Experiential Learning 
(apprendimento esperienziale) che coinvolge il partecipante ben oltre la didattica 
tradizionale attraverso la riflessione sulle esperienze di lavoro vissute, 
simulazioni, giochi di ruolo, business case ed esercitazioni. L’apprendimento 
esperienziale consente di migliorare le capacità di Problem Solving, il Critical 
Thinking e la Creatività. 
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Networking  

L’executive Education offre la possibilità di essere coinvolti in numerosi eventi di 
Networking dove i partecipanti saranno facilitati da Ambassador che agiranno da 
punto di riferimento per costruire un network trasversale all’interno della 
Community.  

Inoltre, per rimanere in contatto con la Community Luiss Business School e per 
contattare nuovi profili con cui instaurare una Business Opportunity, la Scuola ha 
attivato Luiss BS Connect, una piattaforma social che permetterà di interagire con 
una platea di professionisti uniti dalla formazione Luiss BS e condividere news, 
eventi e vacancies.  

EduCare 

L’esperienza di apprendimento è costruita intorno alla persona e ad ogni percorso 
sono associati attività e servizi che si sviluppano durante e dopo la fase di aula e 
completano il percorso formativo scelto. 

Le sessioni di EduCare sono studiate per promuovere lo sviluppo professionale e 
personale e generare un impatto immediato sul business e sul contesto 
organizzativo di riferimento. 
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Area: Accounting, Finance e Control  

L’Area Tematica Accounting, Finance e Control mira a trasferire strumenti, 
conoscenze e competenze in grado di sostenere il professionista nel passaggio da 
un approccio contabile a un approccio strategico e di “visione” complessiva dei 
principali obiettivi aziendali.  

Il partecipante sarà così in grado di elaborare correttamente i dati aziendali, 
implementare efficaci sistemi di controllo, supportare le decisioni di maggiore 
valore aggiunto e agire proattivamente nell’identificare le opportunità di 
miglioramento delle performance.  

I nuovi professionisti Executive Luiss Business School dell’Area Accounting, 
Finance e Control saranno chiamati a svolgere un ruolo chiave nel 
raggiungimento della strategia aziendale avendo a disposizione nuovi strumenti 
per contribuire alla definizione di obiettivi e piani d’azione.  
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Flex Executive Course in Lettura e analisi di Bilancio 
per non Finance Manager 

L’Executive Flex Course in Lettura e analisi di Bilancio per non Finance Manager trasferisce le 
conoscenze fondamentali per la comprensione della logica dei valori di bilancio così da consentire la 
comprensione della dinamica economico-finanziaria d’impresa attraverso la lettura sistemica delle 
voci.  

Obiettivi  

Attraverso la metodologia Flex, lo studente è guidato in una attività di apprendimento che lo vedrà 
coinvolto in processi cognitivi che vanno dai più semplici (conoscere, comprendere) ai più complessi 
(applicare, analizzare, sintetizzare, valutare). Ciò è finalizzato al raggiungimento dei seguenti obiettivi 
didattici, raggiungibili grazie a determinati strumenti e attività didattiche.  

Processi cognitivi Obiettivi Strumenti e attività  

Conoscenza Conoscere le logiche di formazione ed analisi del Bilancio  
Digital learning materials 

Formazione off campus 

Comprensione 
Comprendere la logica dei valori di Bilancio 

 

Digital learning materials 
Formazione off campus 

 

Applicazione 

Analizzare, a partire dal Bilancio, i profili di 
redditività, solidità, liquidità e sviluppo 

cogliendone le interrelazioni 
Digital learning materials 

Formazione off campus 

Analisi 

Interpretare le dimensioni economico-finanziarie 
dell’impresa attraverso il 

Bilancio 

Digital learning materials  
Formazione off campus 

 

Sintesi  

Presentare i risultati aziendali ai principali stakeholder 
interni (CdA, top management) ed 

esterni (azionisti, banche, finanziatori, clienti, 
fornitori) 

Digital learning materials  
Formazione off campus 

Valutazione 
Valutare l’impatto economico e finanziario 

delle decisioni aziendali 
Digital learning materials  

Formazione off campus 
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A chi è rivolto 

Il corso si rivolge a manager appartenenti ad aree funzionali diverse dall’Amministrazione, Finanza e 
Controllo che desiderano migliorare la capacità di leggere, analizzare e presentare le informazioni di 
natura economico-finanziaria. I destinatari del programma sono: 

• imprenditori e direttori generali; 

• responsabili di business e di aree geografiche; 

• dirigenti e responsabili di funzione (vendite, commerciale, marketing, produzione, logistica, 
ricerca e sviluppo, risorse umane, etc.). 
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Metodologia didattica 

La metodologia didattica è il risultato della combinazione di strumenti didattici innovativi e 
all’avanguardia che rendono flessibile l’esperienza formativa tramite la costruzione di un percorso di 
apprendimento blended. 

Digital Learning Material On-Demand 

I Digital Learning Material on Demand, comprendono, filmati multimediali, focus di approfondimento, 
infografiche, narrazioni audio (a seconda delle esigenze formative di ogni percorso) focalizzati sulle 
principali teorie, metodologie e strumenti oggetto del programma scelto e saranno messi a 
disposizione dei partecipanti, per l’intera durata del percorso.  La fruizione dei materiali didattici da 
visionare sarà indirizzata dai docenti durante il corso. 

Formazione live off-campus 

Sessioni di Formazione off campus sincrone, durante le quali i partecipanti potranno interagire con il 
docente sulle tematiche oggetto del modulo/corso e approfondire i contenuti fruiti con le video pillole. 
Le sessioni live saranno registrate e messe a disposizione dei partecipanti nell’archivio digitale del 
corso. 
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Programma 

Curriculum 

L’Executive Course si sviluppa in 6 incontri serali, ciascuno tratta e approfondisce un tema del 
Bilancio, dell’analisi di Bilancio e della creazione di valore. 

Argomenti  

− Bilancio di esercizio: Conto Economico, Stato Patrimoniale e Rendiconto Finanziario

− La riclassificazione del Bilancio di esercizio per comprendere la situazione economica e la dinamica finanziaria 

− L’analisi dei profili di redditività, solidità, liquidità e sviluppo 

− La costruzione e l’analisi del flusso di cassa e delle sue determinanti

− La valutazione della performance aziendali secondo la logica della creazione di valore 

Calendario 

ll Flex Executive Course in Lettura e analisi di Bilancio per non Finance Manager inizia il 13 aprile 2021. 
Le lezioni si svolgeranno dalle ore 18:00 alle ore 20:00. Il programma prevede sessioni off campus e 
digital learning material on demand fruibili prima delle sessioni. 

Date sessioni live off campus 

Flex Executive Course in  
Lettura e analisi di Bilancio per non Finance Manager 13, 16, 20, 22, 27, 30 aprile 2021 (ore 18.00 – 20.00) 

Faculty 

La faculty è composta da accademici dell’Università Luiss Guido Carli e di altri prestigiosi atenei, oltre 
che da professionisti e manager con consolidata esperienza aziendale e didattica.  

Referente Scientifico  

• Saverio Bozzolan, Ordinario di Financial Reporting and Performance Measurement, Luiss 
Guido Carli 
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Attestato di partecipazione  

Al termine del corso verrà rilasciato un attestato di partecipazione a coloro che avranno frequentato 
almeno l’80% delle attività di formazione previste dal programma. 
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Costi, Agevolazioni e Iscrizione 

Quota di partecipazione 

La quota di iscrizione al Corso è pari a € 1.900 + IVA. 

La quota comprende i digital learning material on demand e le sessioni live off campus.  

Agevolazioni Finanziarie  

La Luiss Business School offre diverse opzioni di agevolazioni finanziarie per l’iscrizione ai 
programmi executive:  

− I partecipanti che hanno già frequentato a titolo personale un corso Luiss Business School e i 
laureati Luiss Guido Carli potranno usufruire di una riduzione delle rispettive quote 
d’iscrizione pari al 10%  

− Imprese, Istituzioni, Enti o Amministrazioni Pubbliche che perfezioneranno iscrizioni 
multiple per lo stesso percorso formativo potranno usufruire di una riduzione della quota 
d’iscrizione pari al 10%  

− Early bird 30 giorni. Per le richieste di iscrizione pervenute almeno 30 giorni prima della data 
di inizio del percorso formativo si applica una riduzione della quota di iscrizione pari al 5%  

− Early bird 60 giorni. Per le richieste di iscrizione pervenute almeno 60 giorni prima della data 
di inizio del percorso formativo si applica una riduzione della quota di iscrizione pari al 10%  

Le riduzioni elencate non sono cumulabili con altre riduzioni previste nel programma. 

Come iscriversi  

Per iscriversi al corso è necessario compilare il Modulo di Iscrizione, presente nella pagina web del 
programma, e inviarlo a executive@luiss.it allegando il proprio curriculum vitae. 
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Contatti 

 

Executive Education  

Lettura e Analisi di Bilancio per non Finance Manager 

T 06 8522 2371  

executive@luiss.it  

 

Luiss Business School  

Villa Blanc 

Via Nomentana 216  

00162 Roma 

businessschool.luiss.it 

 

 

https://businessschool.luiss.it/
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Modalità di Recesso 

Il candidato potrà recedere dal contratto senza corrispondere alcuna penale entro e non oltre i 15 giorni 
di calendario anteriori la data di inizio del Corso/Percorso, comunicando la decisione del recesso via e-
mail seguita da lettera raccomandata con avviso di ricevimento ed indirizzata a: Luiss Business School 
-Divisione Luiss Guido Carli -Via Nomentana 216 –00162 Roma. È, inoltre, consentita la facoltà di 
recedere dal contratto, corrispondendo una penale pari al 50% della Quota, comunicando la decisione 
del recesso con le medesime modalità sopra descritte entro e non oltre i 5 giorni di calendario anteriori 
la data di inizio del Corso/Percorso. In tali casi Luiss Business School provvederà a restituire l’importo 
della quota versata per cui sia eventualmente dovuto il rimborso ai sensi di quanto previsto dai 
precedenti periodi entro i 60 giorni successivi alla data in cui Luiss Business School avrà avuto 
conoscenza dell’esercizio del recesso. In aggiunta al diritto di recesso previsto nel precedente 
capoverso, in caso di sottoscrizione del contratto da parte di persona fisica che agisce per scopi estranei 
all’attività imprenditoriale, è consentita, ai sensi del D.lgs. n. 206/2005, la facoltà di recesso senza 
dover corrispondere alcuna penale e senza dover fornire alcuna motivazione entro il quattordicesimo 
giorno successivo alla sua conclusione. 

Per esercitare tale diritto, il candidato è tenuto a far pervenire, entro il medesimo termine, alla Luiss 
Business School -Divisione Luiss Guido Carli –Via Nomentana 216 – 00162 Roma – a mezzo lettera 
raccomandata A/R, una espressa dichiarazione contenente la volontà di recedere dal contratto.  

A tal fine il recedente potrà utilizzare il modulo tipo, non obbligatorio, di recesso disponibile nella 
pagina web del programma.  

In caso di recesso validamente esercitato, Luiss Business School provvederà a rimborsare al candidato 
la somma da questi versata entro il quattordicesimo giorno successivo alla data in cui Luiss Business 
School avrà avuto conoscenza dell’esercizio del recesso. Detti rimborsi saranno effettuati utilizzando 
lo stesso mezzo usato dall’interessato per il pagamento. In ogni caso, l’interessato non dovrà sostenere 
alcun costo quale conseguenza del rimborso. 



Luiss Business School è accreditata EQUIS 
(EFMD Quality Improvement System)

I programmi MBA Luiss Business School sono 
accreditati AMBA (Association of MBAs)

Il sistema di gestione Luiss Business School  
è conforme ai requisiti della norma per il Sistema 
di Gestione Qualità UNI EN ISO 9001:2015 
per la progettazione e realizzazione di servizi 
di formazione manageriale e consulenza 
direzionale (Settore EA: 37 - 35)

Luiss Business School è Authorized Training 
Partner del PMI (Project Management Institute)

Luiss Business School è struttura accreditata 
presso la Regione Lazio per le attività di 
formazione e orientamento

ACCREDITAMENTI 

CERTIFICAZIONI

MEMBERSHIP

Luiss Business School è partner GRLI (Globally 
Responsible Leadership Initiative)

Luiss Business School è partner GBSN  
(Global Business School Network)

Luiss Business School
Villa Blanc 
Via Nomentana 216, 00162 Roma
T +39 06 8522 5890 
executive@luiss.it 
businessschool.luiss.it

Luiss Business School è membro PRME  
(the United Nations Principles for Responsible 
Management Education)

Luiss Business School è membro EFMD 
(European Foundation for Management 
Development) 

Luiss Business School è membro AACSB 
(Association to Advance Collegiate 
Schools of Business)

Luiss Business School è socio ordinario 
ASFOR (Associazione Italiana  
per la Formazione Manageriale)


	Luiss_Executive_Course_Flex_Bilancio.pdf
	Luiss_Flex_Cover_Course_Bilancio.pdf
	Luiss Business School 2 
	pag 13 new.pdf
	Luiss Business School 2 



	Luiss_Executive_Flex_Bilancio_20201221.pdf
	Obiettivi
	A chi è rivolto
	Curriculum
	Calendario
	Faculty
	Attestato di partecipazione
	Quota di partecipazione
	Agevolazioni Finanziarie
	Come iscriversi

	IV_Cover_Nuova_IT.pdf



